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11月16日（月） 

▲株式会社マイナビ 名古屋支社より 
 ZOOMを使って授業を行いました。 

 11月16日（月）、青島北中学
校と株式会社マイナビ（名古屋支
社）をZOOMでつなぎ、青島北
中３年生が株式会社マイナビ 進
学情報事業部 担当者から「これ
からの社会で求められる人材」に
ついて学びました。 
 

 株式会社マイナビの営業担当で
ある社員２名から、最初に「これ 

Ｚoom でつなぐ 青島北中学校×㈱マイナビ 
～青島北中３年生が「これからの社会で求められる人材」についてインタビュー！～ 

 

笑顔あふれる教育で「教育日本一」を目指します！ 
藤枝市教育委員会 教育政策課 TEL:054-643-3271 

✔Q＆A 

からの社会で求められる人材」や「AIの役割」についてお話をいただ
いた後、３年生が今後、進路を選択するにあたり、疑問や不安に思っ
ていることを積極的に質問しました。 

 Ｑ．社会で求められる人材とは 
 Ａ．企業は、①主体性：物事に進んで自ら取り組む力、②規律性：
社会のルールや人との約束を守る力、③実行力：目的を決めてそれに
向かって行動する力 を持った人を求めています。宿題を期日までに
提出する、あいさつをするといった、今みんながルールを守って行動
していることは、社会人になっても求められることです。 
 
 Ｑ．自分に合った仕事の選び方とは 
 Ａ．まずは、世の中にどんな仕事があるのか興味を持ち、調べてみ
ることが大切です。自分はどんなことが好きか、何が得意なのかを自
己分析し、自分のやりたいこととすり合わせてくると自分に合った仕
事が見えてくると思います。 
 
 青島北中学校３年生は、本授業で学んだことを参考に、今後、具体
的な進路を考えたり、面接の練習をする予定です。 
 本授業は、職業観育成事業として、様々な専門家と藤枝市内の子ど
もたちをテレビ会議システムでつなぎ、キャリア教育の一環として
行っています。 

 青島北中学校３年生は、本授業で学んだことを参考に、今後、具体的
な進路を考えたり、面接の練習をする予定です。 
 本授業は、職業観育成事業として、様々な専門家と藤枝市内の子ども
たちをテレビ会議システムでつなぎ、キャリア教育の一環として行って
います。 

Ｑ1. 社会で求められる人材とは？ 
Ｑ2. 自分に合った仕事の選び方とは？ 

Ａ1.企業は、①物事に進んで自ら取り組む主体性、②社会のルー 
   ルや人との約束を守る規律性、③目的を決めてそれに向かっ 
     て行動する実行力 を持った人を求めています。 
   宿題を期日までに提出する、あいさつをするといった、今みん   
     ながルールを守って行動していることは、社会人になっても求   
     められることです。 
 
Ａ2.まずは、世の中にどんな仕事があるのか興味を持ち、調べて 
     みることが大切です。自分は好きなことや、得意なことを自己 
     分析し、自分のやりたいこととすり合わせてくると自分に合っ 
     た仕事が見えてくると思います。 


