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都市建設部・基盤整備局働き方改革プロジェクトでは、建設産業における担い手不足とい
う喫緊の課題を背景に、次代を担う“人財”の確保・育成と建設産業のイメージアップを図る
ため、『藤枝どぼくらぶ』の立ち上げを提案。
そして、１１月１８日の『土木の日』についに発足となりました！
発足式は市役所で行い、市、藤枝建設業協同組合の他、静岡県交通
基盤部⻑、島⽥土木事務所⻑、藤枝商⼯会議所会頭を来賓に招き、約
７０人が出席しました。式では、市⻑をはじめ各団体の代表者、若手
技術者が、今後の建設業に向けた抱負を発表。また、市⺠投票により
決定したロゴマークの発表と市⺠から寄せられた土木への応援メッセ

ージと代表者の抱負を記載したフラッグの披
露も行いました。
今後は、小中学校での出前講座や大学との連携、若手・女性技術

者交流会“ドボカフェ”、現場見学会等のイベント開催を展開し、建
設産業のイメージアップとブランディングを図っていきます！


